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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Direcao-Geral de Energia e Geologia

Aviso (extrato) n.° 24146/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para preenchimento de 13 postos de trabalho na car-
reira/categoria de técnico superior nas areas de energia elétrica, combustiveis e sus-
tentabilidade energética.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 13 postos de trabalho na carreira/categoria
de técnico superior da Diregcao-Geral de Energia e Geologia, para constituicao de vinculo de
emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indetermi-
nado, destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico previamente estabele-
cido — 3/TS-C/2021.

1 — Torna-se publico que por despacho, de 16 de dezembro de 2021, do Diretor-Geral de
Energia e Geologia, nos termos do disposto nos n.*4, 7 e 9 do artigo 30.° e 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugados com a alinea a) do artigo 3.° e 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e de
acordo com os despachos do Ministro de Estado e das Financas, de 10 de outubro de 2021, e do
Secretario de Estado da Administracao Publica, de 2 de dezembro de 2021, se encontra aberto,
pelo periodo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da publicagdo do aviso na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal comum para o preenchimento de 13 postos de trabalho,
para a carreira/categoria de técnico superior, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal da
Diregao-Geral de Energia e Geologia, com vista a constituicdo de vinculo de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

2 — Ambito de recrutamento: o recrutamento & aberto a trabalhadores com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, a termo resolutivo ou sem vinculo de emprego publico, nos termos
dos n.**4, 7 e 9 do artigo 30.° da Lei Geral de trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), anexa a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e em resultado dos pareceres favoraveis dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das Financas e da Administragcao Publica.

3 — Caracterizagao dos postos de trabalho: As fung¢des dos postos de trabalho enquadram-
-se genericamente no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, que correspondem ao
grau 3 de complexidade funcional da carreira/categoria de técnico superior, indicando-se abaixo a
caracterizacao especifica e respetivo local de trabalho.

8 postos de trabalho — Sede — Lisboa

2 postos de trabalho — Area Norte — Porto

2 postos de trabalho — Area Sul/Alentejo — Evora
1 postos de trabalho — Area Sul/Algarve — Faro

Areas de Atividade: Energia Elétrica, Combustiveis e Sustentabilidade Energética

Nivel habilitacional: Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Eletromecanica,
Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica, Engenharia de Energia e do Ambiente, Engenharia
em Gestao Industrial, e afins

Caracterizagao dos postos de trabalho: fun¢des consultivas de estudo, planeamento, conce-
¢ao e aplicagdo de métodos e processos inerentes a sua qualificagado profissional nos seguintes
dominios de atividade:

Acompanhamento dos processos de licenciamento e de fiscalizagdo de instalagbes elétricas
e ligacbes a rede; acompanhamento e instrugdo dos processos de licenciamento da producgéo
em regime especial; acompanhamento de certificagdo de entidade instaladoras, inspetoras e de
manutencao de ascensores e técnicos responsaveis de ascensores; participacdo na elaboracao
de legislagao e regulamentagéao técnica e de seguranga na area da energia elétrica; participagéo e
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acompanhamento na certificagao de instalagdes elétricas do tipo A, B e C, e no reconhecimento e
registo de Técnicos Responsaveis e de Entidades Instaladoras; preparagéo de resposta e emissao
de pareceres, tendo em vista a preparagao da tomada de decis&o superior;

Acompanhamento dos processos de licenciamento e de fiscalizacdo de instalacées de arma-
zenamento e de abastecimento de combustiveis; acompanhamento de entidades e profissionais
que atuam na area dos gases combustiveis, dos combustiveis, e de outros produtos petroliferos,
incluindo a analise e instrugédo das reclamagdes relativas as atividades dessas entidades; participagdo
na elaboragao de legislagéo e regulamentagéo técnica e de seguranga na area dos combustiveis;
colaboragao na manutengéao e gestao de plataformas eletronicas relativas as instalagbes de combus-
tiveis, bem como na promogéao de agdes de divulgacao e sensibilizagdo para a seguranga dessas
instalagbes; preparagéo e prestacao de informagéao solicitada por entidades externas; emisséo de
pareceres, tendo em vista a preparacado da tomada de decisao superior;

Acompanhamento de anadlise de candidaturas a programas nacionais ou internacionais na
area da energia, em especial da eficiéncia energética, no acompanhamento de projetos, conceg¢ao
de indicadores e sua monitorizagao e gestdo de bases de dados. Participagdo na elaboragdo de
legislagdo e regulamentagéo técnica nas areas de eficiéncia energética e sustentabilidade, recur-
sos/energias renovaveis, bem como elaboragao de estudos e pareceres técnicos, acompanhamento
e verificagdo da conformidade regulamentar nessas areas.

Requisitos preferenciais:

Mestrado p6s-Bolonha ou equivalente em Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Eletromeca-
nica, Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica, Engenharia de Energia e do Ambiente, Engenharia
em Gestao Industrial, e afins; formagdo complementar na area da Energia; experiéncia no ambito
do posto de trabalho;

Conhecimentos adequados da legislacdo e regulamentacao, aplicavel ao licenciamento, a
responsabilidade técnica das instalagdes elétricas e respetivas taxas; da regulamentagao relativa
a seguranca e a verificagdo das instalagdes elétricas de muito alta tensdo, alta tensdo, média
tensdo e baixa tensdo; conhecimento adequado do quadro legislativo em matéria de atribuicao
de capacidade de rececao na rede através de reserva ou processo de produgado descentralizada
concorrencial, comunidades de energia e cogeracao;

Conhecimentos adequados da legislacdo e regulamentagao, aplicavel ao licenciamento, a
responsabilidade técnica das instalagées de armazenamento e de abastecimento de combustiveis;

Conhecimentos adequados da legislagéo e regulamentacéo, aplicavel nas areas de eficiéncia
energeética e sustentabilidade, recursos/energias renovaveis;

Possuir capacidade de visualizagdo integrada dos varios quadrantes e dominio das varias
atividades do setor energético e sua interligagao com as politicas do setor; conhecimentos de
informatica, na ética do utilizador de Excel, Access, PowerPoint e Word; bom relacionamento in-
terpessoal e capacidade de trabalho em equipa.

4 — A publicagao integral do presente procedimento concursal sera efetuada na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), em https://www.bep.gov.pt/ e na pagina eletronica da Direcao-Geral
de Energia e Geologia https://www.dgeg.gov.pt/, até ao 3.° dia util apds a data da publicagao.

5 — Forma e prazo de apresentacao e entrega de candidatura: as candidaturas devem
ser apresentadas no prazo de 15 (quinze) dias uteis a contar da publicagdo do aviso na Bolsa
de Emprego Publico (BEP) www.bep.gov.pt, obrigatoriamente, formalizadas, através do preen-
chimento e submissao do formulario préprio disponivel na pagina eletronica da DGEG em
https://www.dgeg.gov.pt/pt/areas-transversais/recursos-humanos/recrutamento/formularios/. Se
tal nao for possivel, podera ser remetido, em formato papel, por correio, em carta registada, até
ao termo do prazo para:

Diregdo-Geral da Energia e Geologia

Procedimento concursal — 3/TS-C/2020 — (indicagao do local a que se candidata)
Avenida 5 de Outubro, 208,

1069-203 Lisboa
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O formulario deve ser preenchido, de acordo com o artigo 19.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, com a identificagado obrigatdria do presente aviso, da indicagéo do codigo 3/TS-C/2021
e o local do posto de trabalho a que se candidata.

20 de dezembro de 2021. — O Diretor-Geral, Jodo Pedro Costa Correia Bernardo.
314838426



